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[bookmark: _GoBack]                                          Состав рабочей группы,
осуществляющей организационную, методическую и аналитическую деятельность по внедрению Целевой модели наставничества 
	№
п/п
	ФИО
	Должность
	Обязанности*

	1
	Х.Б.Гериханова
	Зам. директора по МР
	· разработка и реализация Дорожной карты по внедрению Целевой модели наставничества;
· организационное и методическое сопровождение работы наставнических пар и групп;
· организация аналитической и информационной работы через разработку медиаплана в рамках компетенций;
· проведение внутреннего мониторинга реализации и эффективности программы (системы) наставничества в образовательной организации;
· участие в муниципальных/региональных/федеральных образовательных событиях, направленных на повышение профессиональных компетенций в части реализации системы наставничества;
· обеспечение формирования баз данных наставников и наставляемых, а также лучших практик наставничества 

	2
	Х.З. Эбиев 
	Зам. директора по ИКТ
	· осуществление персонифицированного учета обучающихся, молодых специалистов и педагогов, участвующих в программе наставничества;


	3
	Р.А.Абдулкаримова
	Учитель начальных классов
	· формирование наставнических пар и групп;
· осуществление своевременной и систематической отчетности 




